
The workforce is changing with greater 
numbers of older adults remaining employed 
longer and younger adults (mostly women) 
facing the challenge of caregiving their aging 
parents. The labour market, work conditions 
and employer-employee relations are also 
changing. Research is needed to better 
understand and meet these challenges. !
 !
The CIHR Institutes of Aging (IA), Gender 
and Health (IGH) and Musculoskeletal 
Health and Arthritis (IMHA) have partnered 
with the Institute for Work and Health to 
host an innovative training event, “More 
Years, Better Lives: The Health, 
Wellness and Participation of Older 
Adults in the World of Work.”  !
 !
This unique, interactive training program will 
run from June 1-5, 2015 and will be held in 
Toronto. Graduate students and 
postdoctoral fellows interested in, or 
interested in learning about, research related 
to health, wellness and participation of 
middle- and older-aged adults in employment 
are encouraged to apply.  Trainees will have 
the opportunity to participate in advanced 
training that crosses disciplines and brings 
together trainees, researchers, and members 
of the public and private sector.!
More information will follow. !

La main d’œuvre est en train de changer et se compose d’un plus grand nombre de personnes âgées maintenues 
dans le milieu actif plus longtemps ainsi que de jeunes adultes (la plupart du temps des femmes) faisant face au défi 
de prendre soin de leurs parents vieillissants. Le marché du travail, les conditions de travail et les relations 
employeur-employé sont aussi en train de changer. Un effort de recherche est nécessaire pour mieux comprendre 
et rencontrer ces défis.!
 !
Les Instituts du vieillissement (IV), de la santé des hommes et des femmes, (ISFH) et de l’appareil locomoteur et 
arthrite (IALA) des IRSC se sont associés avec l’Institut du travail et de la santé afin d’organiser une formation 
innovante, “Plus d’années, de meilleures vies : la santé, le bien-être et la participation des 
personnes âgées au monde du travail.”  !
 !
Ce programme de formation unique et interactif se tiendra à Toronto du 1er au 5 juin 2015. Les étudiants gradués 
et les stagiaires postdoctoraux intéressés par, ou intéressés à apprendre sur, la recherche reliée à la santé, le bien-
être et la participation de personnes d’âge moyen ou âgées à l’emploi sont encouragés à appliquer.  Les étudiants 
auront l’occasion de participer à une formation avancée transdisciplinaire et qui regroupera des étudiants, des 
chercheurs et des membres des secteurs publiques et privés.!
Plus d’informations feront suite. !


